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       Ai docenti dell’I.C. “Alighieri” di Ripalimosani 

 

 

 

Oggetto: indicazioni operative in materia di supplenze A.S. 2016/17 

 

 

Si richiama l’attenzione sulle prescrizioni contenute nell’art. 1, comma 333, della Legge 23 

dicembre 2014 (Legge di Stabilità 2015), che introduce il divieto di conferire al personale 

docente, per il primo giorno di assenza del titolare, le supplenze brevi di cui al primo periodo 

del comma 78 della Legge 23 dicembre 1996 n. 662. I posti del potenziamento introdotti dall’art. 1 

comma 95 della Legge 13 luglio 2015 n. 107 non possono essere coperti con personale titolare di 

supplenze brevi e saltuarie, ad eccezione delle ore di insegnamento curriculare eventualmente 

assegnate al docente nell’ambito dell’orario di servizio contrattualmente previsto e purché si tratti di 

assenze superiori a 10 giorni.  

Secondo quanto disposto dall’art. 1, comma 85, della sopra richiamata Legge 107/2015, tenuto 

conto degli obiettivi di cui al comma 7 dell’art. 1 della Legge citata, il dirigente scolastico può 

effettuare sostituzioni di docenti assenti per la copertura di supplenze temporanee fino a 10 

giorni con personale dell’organico dell’autonomia, che, in possesso del previsto titolo di studio 

di accesso, ove impiegato in gradi di istruzione inferiore, conserva il trattamento stipendiale del 

grado di istruzione di appartenenza  

In relazione a ciò, i Responsabili di plesso avranno cura di predisporre le sostituzioni del 

personale assente (da 1 a 10 giorni) con l’organico dell’autonomia del proprio plesso, dandone 

precisa informazione agli uffici di segreteria e di presidenza.  

 

 

 

 IL Dirigente Scolastico 

        Prof.ssa Marina Crema 
firma autografa omessa ai sensi  

dell'art. 3 del d. lgs. n. 39/1993 


