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AL PERSONALE ATA
AL SITO

OGGETTO: Pubblicazione Codice disciplinare per il personale ATA.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’art. 13, comma 11 del C.C.N.L. Comparto Scuola 2016-2018 del 19/04/2018;

VISTO I’art. 55, comma 2 del d. 1gs. 165/2001;

RILEVATO che I’art. 10 del citato C.C.N.L. sancisce che le novelle apportate in materia disciplinare
si applicano al personale ausiliario tecnico e amministrativo delle istituzioni scolastiche ed educative;
RILEVATO che I’art. 29 del C.C.N.L. citato rinvia ad altra specifica sessione negoziale la
definizione, per il personale docente ed educativo delle istituzioni scolastiche, della tipologia delle
infrazioni disciplinari e delle relative sanzioni, nonché 1’individuazione di una procedura di
conciliazione non obbligatoria, ad eccezione delle integrazioni sancite nel comma 3;
CONSIDERATO che le novita disciplinari, ai sensi dell’ait 13 comma 12 del C.C.N.L., vanno
pubblicate entro 15 gg. dalla sottoscrizione e che diventano efficaci dal 15° giorno dalla pubblicazione
sul La Gazzetta Ufficiale;

PUBBLICA il CODICE DISCIPLINARE del Personale ATA

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 comma 2 del d.lgs. n. 39/1993)

Professoressa Rita Massaro
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